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張主

３
　

・　

か
ら

年

原
発
ゼ
ロ
の
決
断
を

　
２
０
１
１
年
３
月
１１
日

東
日
本
を

襲

た
大
震
災
と
東
京
電
力
福
島
第
一

原
子
力
発
電
所
の
過
酷
事
故
か
ら
１５

年

原
発
事
故
は

地
震
や
津
波
の
多

い
日
本
で
は

原
発
が
い
か
に
危
険
な

も
の
で
あ
る
か
を
つ
き
つ
け
ま
し
た


　
事
故
後

す
べ
て
の
原
発
が
い


た
ん
停
止
さ
れ
ま
し
た
が

政
府
は

昨
年

第
７
次
エ
ネ
ル
ギ

基
本
計

画
に
뗒原
子
力
の
最
大
限
活
用
뗓
を
明

記
し
뗆原
発
の
再
稼
働
や
新
増
設
뗆建
て

替
え
を
加
速
さ
せ
て
い
ま
す

新
潟
の

柏
崎
刈
羽
原
発
６
号
機
の
再
稼
働
は
ト

ラ
ブ
ル
続
き
で

認
可
の
申
請
書
に
誤

り
が
あ
り
規
制
委
員
会
の
基
準
に
適
合

し
な
い
こ
と
も
明
ら
か
に
な
り
ま
し

た
뗇中
部
電
力
の
浜
岡
原
発
で
は
뗆再
稼

働
に
必
要
な
審
査
で
デ

タ
改
ざ
ん
が

発
覚
す
る
な
ど

原
発
推
進
の
ず
さ
ん

な
実
態
が
あ
ら
わ
に
な

て
い
ま
す


　
政
府
と
東
京
電
力
は
２
０
５
１
年
ま

で
に
福
島
第
一
原
発
の
廃
炉
作
業
を
完

了
す
る
計
画
で
す
が

核
燃
料
デ
ブ
リ

の
取
り
出
し
は
す
す
ま
ず

見
通
し
は

立

て
い
ま
せ
ん

福
島
で
は
帰
還
困

難
区
域
が
７
市
町
村
に
残
さ
れ

５
万

４
０
０
０
人
が
故
郷
に
戻
れ
ず

避
難

指
示
が
解
除
さ
れ
た
地
域
で
も
暮
ら
し

や
生
業
の
困
難
は
続
い
て
い
ま
す

政

府
は
被
災
者
へ
の
支
援
を
打
ち
切
り


除
染
の
責
任
も
放
棄
し
よ
う
と
し
て
い

ま
す


　
新
婦
人
は

新
潟
や
福
井
な
ど
原
発

を
か
か
え
る
地
域
で
長
年
国
や
自
治

体

電
力
会
社
へ
の
申
し
入
れ
を
続

け

全
国
で
も
롿
再
稼
働
反
対
뢀

롿
原
発
ゼ
ロ
뢀
と
声
を
上
げ

運
動

し
て
き
ま
し
た

新
婦
人
も
参
加
す

る
原
発
を
な
く
す
全
国
連
絡
会
が
呼
び

か
け
る
﹁
住
民
本
位
の
ふ
く
し
ま
復
興

を
！
　
原
発
ゼ
ロ
と
再
エ
ネ
転
換
で
い

の
ち
と
く
ら
し
を
ま
も
る
全
国
ア
ク
シ


ン
﹂
で
宣
伝
や
署
名
な
ど
に
と
り
く

み

仲
間
も
迎
え
て
い
き
ま
し

う


！
平和の新婦人　いま出番

空白地域に班結成　
　

高
市
政
権
に
対
抗
す
る
新
婦
人
を
！

奈
良
・
県
直
属
梨

娘こ

班
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転
勤
・
転
居
さ
れ
る
会
員
・
読
者
の
み
な
さ
ん
へ

　
新
婦
人
は
全
国
に
班
が
あ
り

転
居
先
に
も
仲
間
が

い
ま
す
뗇
移
動
の
と
き
は
班
뗆
ま
た
は
支
部
に
連
絡
し
뗆

転
籍
・
転
紙
の
手
続
き
を
お
願
い
し
ま
す


な
ん
で
も
話
せ
る
小
組
か
ら
班
誕
生
！

山
形
支
部
お
ひ
さ
ま
班

２月の班会は딸班活動の手引き딺をみんなで読み合った뙙

次回は会員宅にある窯でピザづくりです♪

　
班
長
の
粟
子
昌
代
さ
ん

ア

ワ

は
職
場
で
入
会
し

退
職

後
は
地
元
で
班
を
つ
く
り

た
い
と
思
い
つ
つ
も
ふ
ん

ぎ
り
が
つ
か
ず

１０
年
が

経
過
し
ま
し
た

뗒
뗈
い
つ

か
뢀
が
롿
い
ま
뢀
に
変
わ


た
の
は

同
郷
で
イ
ヤ

で
も
注
目
せ
ざ
る
を
得
な

か

た
高
市
氏
が
首
相
に

な

た
こ
と
뗓

支
持
率

が
高
い
こ
と
に
納
得
で
き

ず

落
ち
着
か
な
い
気
持

ち
に
さ
せ
ら
れ
て
い
た
と

き

딹
高
市
政
権
に
対
抗

す
る
た
め

新
婦
人
を
大

き
く
﹄
の
呼
び
か
け
が
ス

ト
ン
と
胸
に
落
ち
ま
し

た

뗒
班
が
な
け
れ
ば


仲
間
を
増
や
せ
な
い
と
思


た
﹂
と
話
し
ま
す


　
毎
月

ス

パ

前
で

戦
争
法
反
対
の
宣
伝
行
動

を
一
緒
に
し
て
い
る
女
性

た
ち
に

뗒
地
域
で
新
婦

人
の
班
を
つ
く
り
た
い
か

ら
뗆力
を
貸
し
て
ほ
し
い
뗓

と
Ｌ
Ｉ
Ｎ
Ｅ
し
た
と
こ

ろ
뗆
뗒一
緒
に
考
え
た
り
뗆

勉
強
す
る
こ
と
な
ら
で
き

る
﹂
뗒
人
数
が
い
る
ん
だ


た
ら

﹂
と
２
人
が
入

会

ほ
か
の
班
に
所
属
し

て
い
た
地
元
の
会
員
と
あ

わ
せ

５０
代

か
ら
８０
代
の

４
人
で
空
白

だ

た
大
淀よ

ど

お

お

町

の

地

域

ち

う

に
班
を
つ
く

る
こ
と
に
な

り
ま
し
た


　
第
１
回
の

班
会
を
開
い

た
の
は

高

市
首
相
の
自

己
都
合
解
散

の
翌
日
︵
１

月
２４
日
︶
で

す


　
よ
も
や
ま
話
に
花
が
咲

き

仕
事
の
こ
と
や
１
月

２４
日
号
﹁
食
事
情
﹂
を
読

ん
で
地
域
の
米
の
話
題
に

な
り
뗆
뗒実
家
は
農
家
で
뗆

温
暖
化
に
対
応
す
る
米
を

つ
く
ろ
う
と
し
て
い
る
뗓뗇

さ
ら
に
﹁
父
親
が
戦
争
に

行

て
い
た
﹂
な
ど
そ
れ

ぞ
れ
の
人
生
の
あ
ゆ
み
も

知
る
こ
と
が
で
き
ま
し

た


　
班
の
名
前
は

町
の
特

産
品
の
名
前
を
取
り
入
れ

て
﹁
梨

娘
﹂
に
決
定


今
後

班
で
や
り
た
い
こ

と
も
﹁
簡
単
な
和
菓
子
な

ら
教
え
ら
れ
る
よ
﹂
뗒
高

校
生
が
描
い
た
原
爆
の
絵

展
を
や
り
た
い
﹂
と
出
し

合
い
ま
し
た


　
粟
子
さ
ん
は
﹁
こ
れ
ま

で
よ
く
顔
を
あ
わ
せ
て
い

た
け
れ
ど

뗈
お
し

べ

り
뢀
す
る
機
会
が
な
か


た
こ
と
に
気
づ
か
さ
れ

た

平
和
の
課
題
を
手
放

さ
ず
に
ゆ
る
ゆ
る
と
地
域

に
根
を
張

て
活
動
し


多
く
の
女
性
を
会
員
に
迎

え
た
い
﹂
と
話
し
ま
す


　
山
形
市
北
部
に
新
し
い

班
が
誕
生
し
ま
し
た

メ

ン
バ

は

支
部
直
属
の

習
字
小
組
︵
サ

ク
ル
︶

の
仲
間
た
ち
と

地
域
に

点
在
し
て
い
た
会
員
の
８

人
で
す


　
き

か
け
は
昨
年
の
体

験
会
と
市
報
で

３
人
の

新
し
い
仲
間
を
迎
え
た
こ

と
で
す

２
月
の
支
部
大

会
の
前
に

長
ら
く
空
白

だ

た
地
域
に
班
を
つ
く

る
こ
と
に
し
ま
し
た


　
１
回
目
の
班
会
は
小
組

例
会
の
前
に
集
ま

て


フ

ミ
リ

レ
ス
ト
ラ
ン

で
開
催

班
名
を
﹁
お
ひ

さ
ま
﹂
に
決
め
ま
し
た


　
﹁
班
の
魅
力
は

習
字

と
お
し

べ
り
で
す
﹂
と

話
す
の
は

支
部
長
の
石

山
さ
ん

뗒
小
組
の
先
生

の
橋
本
さ
ん
︵
８５
︶
の
存

在
も
大
き
い
﹂
と

高
齢

者
ア
パ

ト
で
暮
ら
す
橋

本
さ
ん
を
石
山
さ
ん
が
例

会
の
日
に
車
で
迎
え
に
行

き
ま
す

뗒
先
生
は

と

に
か
く
み
ん
な
を
褒
め
て

く
れ
る
︵
笑
뗋
딹こ
う
で

あ
ら
ね
ば
な
ら
ぬ
﹄
が
な

く
뗆
ホ
ン
ト
に
楽
し
い
뗓뗇

　
も
う
一
つ
の
魅
力
は


お
し

べ
り
で
す

選
挙

の
前
は

뗒
私
た
ち
は
徴

兵
さ
れ
な
い
け
れ
ど

子

ど
も
や
孫
た
ち
は
ど
う
な

る
か

﹂
뗒
投
票
こ
そ
大

事
﹂
と
話
し
合
い

新
婦

人
し
ん
ぶ
ん
の
記
事
か

ら

暮
ら
し
や
お
米
の
こ

と
も

お
米
の
話
で
は


農
家
の
会
員
か
ら

뗒
作

る
大
変
さ
﹂
も
出
さ
れ


共
有
で
き
ま
し
た


　
い
ま
多
く
の
女
性
た
ち

が

ア
メ
リ
カ

イ
ス
ラ

エ
ル
に
よ
る
イ
ラ
ン
へ
の

空
爆
に
心
を
痛
め
て
い
ま

す

뗒
ミ
サ
イ
ル
が
飛
び

交
う
映
像


戦
争
は
ゲ


ム
感
覚
な
の
か

そ
の

下
で
犠
牲
に
な

て
い
る

子
ど
も
た
ち
が
い
る
の

に
﹂
と
石
山
さ
ん

뗒
私

た
ち
は
人
と
人
の
交
流
が

あ
る

小
組
も
班
も
何
で

も
話
せ
る
場
所

気
持
ち

を
受
け
止
め
て
く
れ
る
仲

間
も
い
る
﹂
と

希
望
を

語
り
ま
す

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「ふつう」を問い直す

　　　　　社会の縮図の学校で

ジェンダー教育実践家

　 　 　 　 　 　 星野俊樹
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６　 しあわせになるためのジェンダー教育
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뗊本
文
と
は
関
係
あ
り
ま
せ
ん
뗋

　「子どもの尊厳はどこへ行った

のだろう땏。学校では今、技能や

効率が優先され、今を生きる一人

の人間であるはずの子どもの権利

や声が置き去りにされる場面が少

なくありません。

　いま多くの学校が 땎ICTスキル땏

「コミュニケーション能力」땎自

立・自律」を教育目標に掲げ、人

権や尊厳、多様性を教育の中心に

明確に据える学校は決して多くあ

りません뙙社会が땎役に立つ人材땏

を求めるほど、教育もそちらへ傾

いていきます。

　対話の技法やコミュニケーショ

ンの方法を学んでも뙘人権や歴史뙘

ジェンダーや権力の構造を読み解

き、不平等や差別の構造を見つめ

る視点がなければ、対話は形だけ

のものになってしまいます。学校

や教師が政治と無縁でいられない

のは뙘校則や評価뙘生徒指導など뙘

日々の実践そのものに権力のあり

方が含まれているからです。

　だからこそ、教育にはフェミニ

ズムの視点が必要です。フェミニ

ズムは誰かを責めるための思想で

はなく뙘人がより自由に뙘対等に生

きるための視点です뙙ケアや脆さ뙘
も ろ

互いに頼り合うことの価値に光を

当てることは、安心できる関係性

を育てることにもつながります。

　フェミニズムの知見に支えられ

たジェンダー教育は、子どもも大

人も땎しあわせになるための教育땏

だと思っています。ジェンダーに

ついて学ぶと、社会の中にある規

範が見えて、自分らしく生きる選

択が少しずつ可能になります。自

分と健全に向き合える人は、他者

とも健全な無理のない関係を築く

ことができ、人生の大きなしあわ

せにつながります。

　この連載を書きながら、私は何

度も「教育とは何か」を問い直し

てきました。完璧な学校も、万能

な方法もありません。それでも、

子どもたちが「ここにいていい」

と感じられる教室は、確かにつく

ることができます。小さな問い直

しや対話の積み重ねが、学校を少

しずつ変えていくと信じていま

す。ジェンダー教育は、誰もが自

分らしく生きられる未来へ向かう

ための土台です뙙子どもも大人も뙘

お互いの違いをおそれずに関わり

合える社会へ。そんな希望を手渡

していくことが、これからの教育

にできることなのだと思います。

（７） 第３５９１号 新　婦　人　し　ん　ぶ　ん （第三種郵便物承認） ２０２６年３月１４日（土曜日）


